VERBALE n. 1 — Criteri di Valutazione

Alle ore 13.30 del giorno 21.07.2022, in modalita telematica, si sono riuniti i seguenti Professori:

— Profissa Aida Bianco

— Prof. Carlo Cosentino

— Prof. Francesco Gentile
membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n.911 del 13.07.2022 per
la procedura di valutazione comparativa per I’affidamento mediante contratto di diritto privato e
previa valutazione dei soli titoli dell’insegnamento di Sistemi per I’Energia e I’Ambiente (SSD ING-
IND/09, C.I. Fisica, Tecnica e Chimica Industriale, I[ anno, I semestre, 16 ore, 2 CFU), per I'a.a.
2022-2023, nell’ambito del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro (L/SNT4 Professioni Sanitarie della Prevenzione), di cui al bando emanato con
Decreto n. 754 del 16.06.2022, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Universita degli Studi
“Magna Gracia” di Catanzaro.
La Commissione decide all’unanimita che le funzioni di Presidente e Segretario saranno svolte dalla
Prof.ssa Aida Bianco.
Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte
integrante (Allegato n. 1).
Il Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 754 del 16.06.2022.
Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per

I"attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati:

Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di 5 punti:
Abilitazione scientifica nazionale punti 1;
Abilitazione scientifica nazionale nel SSD della materia di insegnamento punti 1;

Laurea in materia attinente come di seguito riportato:
votazione 110 e Lode punti 1,
votazione 108-110 punti 0.75,
votazione 105-107 punti 0.5,
votazione 100-105 punti 0.25,
votazione <100 punti 0;
Dottorato di ricerca punti 1 per ciascun dottorato su tematiche attinenti, 0.5 per ciascun dottorato su

tematiche non attinenti;
Assegno di ricerca su tematiche attinenti: punti 0.6 per ogni anno concluso, 0.3 per porzioni di anno

(fino ad un massimo di punti 1);
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Assegno di ricerca su tematiche non attinenti: punti 0.3 per ogni anno concluso, 0.1 per porzioni di
anno (fino ad un massimo di punti 1);

Contratti con enti di ricerca di almeno 12 mesi (0.3 punti), di almeno 6 mesi (0.15 punti) (fino ad un
massimo di punti 1);

Cultore della materia: 0.5 punti per anno se la nomina a cultore riguarda materia dello stesso SSD
dell’insegnamento oggetto del bando, 0.1 per anno se su materie di altri SSD (fino a un massimo di
punti 1);

Master punti 0.5 per ciascun Master conseguito su tematiche attinenti, 0.1 se non attinenti (fino ad un
massimo di punti 1);

Attivita professionale inerente alla didattica fino ad un massimo di punti 3.

Titoli Scientifici, fino ad un massimo di 5 punti:

Pubblicazione scientifica in extenso su rivista, riguardante argomenti attinenti la materia di
insegnamento punti 0.5 per pubblicazione;

Pubblicazione scientifica in extenso su rivista, riguardante argomenti NON attinenti la materia di
insegnamento punti 0.1 per pubblicazione;

Pubblicazione in extenso in atti di congresso su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti
0.1 per pubblicazione.

Esperienza didattica precedente, fino ad un massimo di 5 punti:

[ncarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore punti 0.5 per anno;

[ncarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi punti 0.1 per anno.

La Commissione viene sciolta alle ore 14.00 e si riconvoca per il giorno 27.07.2022 alle ore 13.30
per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse.

[l presente Verbale viene redatto ¢ sottoscritto dal Presidente di Commissione e, unitamente alle
dichiarazioni di cui all’Allegato n. 1 e alle dichiarazioni di concordanza degli altri componenti della
Commissione (Allegato 2A e 2B), che costituiscono parte integrante del verbale, verra trasmesso dal

Presidente all’Area Risorse Umane.

Catanzaro, 21 luglio 2022

La Commissione
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Prof.ssa Aida Bianco

Prof. Carlo Cosentino

Prof. Francesco Gentile
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Procedura di valutazione comparativa per I’affidlamento mediante contratto di diritto privato
e previa valutazione dei soli titoli dell’insegnamento di Sistemi per I’Energia e I’Ambiente
(SSD ING-IND/09, C.I. Fisica, Tecnica e Chimica Industriale, IT anno, I semestre, 16 ore, 2
CFU), per I’a.a. 2022-2023, nell’ambito del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione

nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (L/SNT4 Professioni Sanitarie della Prevenzione), di cui
al bando emanato con Decreto n. 754 del 16.06.2022

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA
Il sottoscritto Prof. Francesco Gentile, componente della Commissione Giudicatrice della selezione
in epigrafe, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta per via telematica il giorno 21/07/2022

e di concordare con il contenuto del relativo verbale del giorno 21/07/2022.

Si allega alla presente copia di un documento di identita.

Catanzaro,
21/07/2022

In fede
Prof. Francesco Gentile
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO
MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO DELL’INSEGNAMENTO DI
SISTEMI PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE (SSD ING-IND/09), C.I. FISICA,
TECNICA E CHIMICA INDUSTRIALE, PER L’A.A. 2022-2023, NELL’AMBITO
DEL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO (L/SNT4 PROFESSIONI
SANITARIE DELLA PREVENZIONE), DI CUlI AL BANDO EMANATO CON
DECRETO N. 754 DEL 16.06.2022

ALLEGATO 2A AL VERBALE 1

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Carlo Cosentino, in qualita di Componente della Commissione
giudicatrice in epigrafe, nominata con Decreto del Rettore n.911 del 13.07.2022, dichiara
con la presente di aver partecipato alla prima riunione per la procedura di
valutazione comparativa per 1’affidamento dell’insegnamento di Sistemi per 1’energia e
I’ambiente (SSD ING-IND/09), C.l. Fisica, Tecnica e Chimica Industriale, nell’ambito
del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di
Lavoro (L/SNT4 Professioni Sanitarie della Prevenzione), di cui al bando emanato con
Decreto n. 754 del 16.06.2022, tenuta per via telematica in data 21/07/2022.

Dichiara, inoltre, di aver letto, di approvare e sottoscrivere in ogni sua parte il verbale n.1.

Allega alla presente copia di un documento di identita.

Catanzaro, Ii 21/07/2022 OMISSIS





