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AVVISO PUBBLICO INDAGINE INFORMALE DI MERCATO PER L’ACQUISIZIONE DI
PREVENTIVI FINALIZZATI ALI’AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE
TRATTATIVA PRIVATA SUL MEPA DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE
LAVORO PER L’UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO

FAQ N. 2 DEL 06/05/2022

Si comunica che I’'Universita degli Studi “Magna Gracia” di Catanzaro con il presente documento ha
provveduto a fornire chiarimenti alle sole richieste di informazioni complementari sulla documentazione
di gara, ai sensi dell’articolo 74, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016. Ne consegue che non ¢ stato riprodotto
e, pertanto, non sara oggetto di riscontro tutto cio che non rientra nell’ambito di applicazione della
predetta previsione normativa. I chiarimenti saranno visibili sul link: www.unicz.it

alla pagina: http://web.unicz.it/it/news/96114/avviso-di-indagine-di-mercato-finalizzata-all-
affidamento-del-servizio-di-somministrazione-di-lavoro-per-l-umg-di-catanzaro

e alla pagina:
https:/ /unicz.ubuy.cineca.it/Portale Appalti/it/ppgare_avvisi_lista.wp?actionPath=/ExtStr2/do/Fron
tEnd/Avvisi/view.action&currentFrame=7&codice=A00017&_cstf=LEL895H02SISHCSWBILMLP
PEA5A2MFG9

1) Domanda:

a) la durata dei contratti di somministrazione sara di 6 mesi oppure di circa 12 settimane, cosi come indicato
a pag. 3 dell'avviso;

b) in merito all'applicazione della clausola sociale, chiediamo di conoscere qual ¢ I'agenzia per il lavoro che
attualmente somministra il personale;

¢) sichiede conferma che le 5 unita, ricoprono la qualifica di impiegati e che la voce tariffa sia la 0722, mentre
si chiede di poter conoscere la PAT INAIL di riferimento;

d) si chiede conferma che l'agenzia aggiudicataria dovra occuparsi della formazione base del personale
somministrato, mentre quella specifica sara a carico della stazione appaltante.

Risposta:

a) Nell’avviso di indagine di mercato al paragrafo rubricato “Importo e durata del servizio” al quinto capoverso
¢ scritto: “L’appalto ha la durata di sei (6) mesi decorrenti dalla sottoscrizione del Contratto o al minor
tempo impiegato per l'utilizzo integrale del costo del lavoro di cui sopra.” Al sesto capoverso ¢ scritto: 11
periodo di effettiva vigenza contrattuale, pertanto, ¢ correlato al numero delle unita effettivamente
somministrate ed alla durata delle relative missioni.” Al paragrafo rubricato “Oggetto del servizio” al
secondo capoverso ¢ scritto: “La durata della prestazione lavorativa sara di circa 12 settimane”. Da quanto
sopra rappresentato si precisa che la durata contrattuale dell’affidamento per il servizio di somministrazione
¢ di sei mesi e che le singole missioni “prestazione lavorativa” che saranno di volta in volta attivati potranno
avere una durata di circa 12 settimana.

b) L’attuale Agenzia per il lavoro ¢ la Tempor SpA.

¢) La voce 0722 viene utilizzata per classificare I'attivita del personale che svolge attivita amministrativa o

professionale o di erogazione di servizi negli uffici. La P.A.T. (Posizione Assicurativa Territoriale) presso
INAIL ¢ la n. 90091027.
d) La risposta ¢ confermativa

Responsabile del Procedimento

f.to Ing. Rosario Punturiero
(Firma autografa, sostituita 2 mezzo stampa ai sensi
dell’azt. 3, comma 2 del D. Lgs 39/1993)
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