VERBALE n. 1 — Criteri di Valutazione

Alle ore 11:30 del giorno 03/02/2022, in forma telematica, si sono riuniti i seguenti Professori:

— Prof. Mario Cannataro (Presidente),

— Prof. Pietro H. Guzzi,

— Dr. Pietro Cinaglia (Segretario)
membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n. 73 del 14/01/2022 per
le procedure di valutazione comparativa CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO DI
DIRITTO PRIVATO, DI UN INCARICO DI INSEGNAMENTO DI SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - MODULO 2 (SSD ING-INF/05, C.IL
EDUCAZIONE E VALUTAZIONE NELLO SPORT, ANNO II, SEMESTRE I, CFU 2), PRESSO
IL CDLM IN SCIENZE E TECNICHE DELLO SPORT E DELLE ATTIVITA’ MOTORIE
PREVENTIVE E ADATTATE - A.A.2021/2022, di cui al bando emanato con Decreto n. 1707 del
13/12/2021, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro. |
La Commissione decide all’unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dal Prof. Mario
Cannataro e che le funzioni di Segretario saranno svolte dal Dr. Pietro Cinaglia.
Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte
integrante (All. n. 1).
Il Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. n. 1707 del
13/12/2021. Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione

stabilisce 1 criteri per I’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati.

La valutazione comparativa dei candidati in possesso di curriculum professionale adeguato, previo
accertamento dei "Requisiti di ammissione" stabiliti dal bando, ovvero possesso di Laurea
Specialistica 0 Magistrale in Informatica o Ingegneria Informatica o Ingegneria Biomedica o
titolo equipollente, sara effettuata mediante assegnazione di un punteggio complessivo massimo di

15 punti, secondo la seguente ripartizione:

a) Curriculum formativo e professionale, fino a un massimo di punti 5;
b) Attivita didattico-formativa comprovata, fino a un massimo di punti 5;

c) Titoli e pubblicazioni, fino a un massimo di punti 5.




I requisiti, 1 criteri e le modalita in base ai quali sard effettuata la valutazione comparativa dei

candidati, ai fini dell'assegnazione dell'incarico, sono determinati come di seguito indicato,

mediante assegnazione di un punteggio complessivo massimo di 15 punti.

Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 5:

Voto di Laurea

votazione 110 e Lode punti 1,

votazione 108-110 punti 0,5,

votazione 100-107 punti 0,2,

votazione <100 punti 0,
Dottorato di ricerca attinente all'insegnamento, fino a punti 1,5 per ciascun dottorato conseguito, ovvero fino
a punti 0,4 per ogni anno di frequenza di dottorato, (fino a un massimo di punti 1,5);
Master o Corsi di Alta formazione universitari di durata almeno annuale, punti 0,5, per ciascun Master o
Corso di alta formazione conseguito (fino ad un massimo di punti 0,5);
Attivita di ricerca attinente all'insegnamento svolta presso enti pubblici o privati (comprovata da contratto):
punti 0,5 per anno di attivita (fino a un massimo di punti 2)

Attivita didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 5:

Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore o di settore affine al settore
dell'insegnamento messo a bando, 0,5 punti per anno accademico nel quale risulti uno o pii insegnamenti,
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi dal settore dell'insegnamento messo a bando,
0,1 punti per anno accademico nel quale risulti uno o piu insegnamenti,

Titoli e pubbliéazioni, fino ad un massimo di punti 5:

Pubblicazione in extenso su riviste internazionali su argomenti attinenti la materia di insegnamento, fino a
punti 0,5 per pubblicazione;

Pubblicazione in extenso su riviste nazionali o in atti di conferenza o capitoli di libri su argomenti attinenti la
materia di insegnamento, fino punti 0,1 per pubblicazione,

Pubblicazione poster o abstract o editorial su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti 0,05 per
pubblicazione

A questo punto, la Commissione conclusa la definizione dei criteri di valutazione, termina la

sessione alle ore 12:00 e si aggiorna alle ore 14:00 del 10/02/2022 per procedere alla visione delle

domande e alla loro valutazione.

Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dal Presidente della Commissione, e unitamente alle

dichiarazioni di cui agli All. n. 1 e alle dichiarazioni di concordanza dei rimanenti candidati, verra

trasmesso all’Area Risorse Umane.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Catanzaro, 03/02/2022

La Commissione

Prof. Mario Cannataro (Presidente)

Prof. Pietro H. Guzzi (si allega dichiarazione di concordanza)

Dr. Pietro Cinaglia (si allega dichiarazione di concordanza)



DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Dr. CINAGLIA PIETRO membro della Commissione nominata con Decreto del Rettore n. 73 del
14/01/2022 dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla Riunione 1 - Criteri di
Valutazione, di cui al bando D.R. n. 1707/2021, insegnamento di Sistemi di elaborazione delle informazioni -
Modulo 2 (SSD ING-INF/05, C.I. Educazione e valutazione nello sport, anno Il, semestre [, CFU 2) presso IL
CDLM IN SCIENZE E TECNICHE DELLO SPORT E DELLE ATTIVITA” MOTORIE PREVENTIVE E ADATTATE -
A.A.2021/2022, e di concordare con il Verbale N. 1 a firma del Prof. Mario Cannataro, Presidente della
Commissione.

In fede

Catanzaro, 03/02/2022




Il sottoscritto Prof. Pietro Hiram Guzzi membro della Commissione nominata con Decreto del
Rettore n. 73 del 14/01/2022 dichiara con la presente di aver partecipato, per via telematica, alla
Riunione 1 - Criteri di Valutazione, di cui al bando D.R. n. 1707/2021, insegnamento di Sistemi di
elaborazione delle informazioni - Modulo 2 (SSD ING-INF/05, C.I. Educazione e valutazione nello
sport, anno II, semestre I, CFU 2) presso IL CDLM Scienze e Tecniche dello Sport e delle Attivita’
motorie preventive ed adattate A.A.2021/2022, e di concordare con il Verbale N. 1

a firma del Prof. Mario Cannataro, Presidente della Commissione
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