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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
' universita, di personale accademico e reclutamento, nonche delega al Governo
per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”.

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro emanato
con D.R. n. 657 del 4.7.2011 e pubblicato nella G.U. n. 160 del 12.7.2011;

VISTA la D.D.G. n. 377 del 09.03.2020 con il quale 'Ateneo ha attivato in via
straordinaria il lavoro agile riservato al personale tecnico amministrativo in
servizio presso I'Ateneo quale misura di contrasto all'emergenza sanitaria
covid-19 con le modalita di cui al “REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE
STRAORDINARIA DEL LAVORO AGILE QUALE MISURA DI
CONTRASTO ALL'EMERGENZA SANITARIA COVID-197;

VISTE le Determine del Direttore Generale con le quali, a partire dal 12.03.2020,
sono state assunte disposizioni relative allo svolgimento dell’attivita lavorativa
in forma agile in deroga alle disposizioni di cui agli artt. da 18 a 23 della L.
81/2017 e da ultimo la DDG n. 588 del 06.05.2021 efficace fino al

31.07.2021 le cui premesse sono interamente richiamate;

VISTO il D.R. n. 990 del 28.07.2021 con il quale il Rettore, preso atto della delibera
del Senato Accademico assunta in data 29 Giugno 2021, ha inteso prorogare
fino al 3 settembre 2021 le misure assunte con DR 586 del 05.05.2021;

Per quanto espresso nel preambolo

DISPONE

L'efficacia delle disposizioni di cui al DDG 588 del 06.05.2021 & prorogata al 3 Settembre 2021.
Le disposizioni di cui al presente provvedimento potranno subire delle modificazioni alla luce di ulteriori
sviluppi relativi all’emergenza sanitaria o provvedimenti delle competenti Autorita.
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